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A Bács-Szakma Non-profit Közhasznú Zrt. 
2019. évi egyszerűsített éves beszámolójához 

 
 
A közhasznúsági melléklet a Civil szervezetek gazdálkodása, az adománygyűjtés és a 
közhasznúság egyes kérdéseiről szóló 350/2011. (XII.30.) Kormányrendelet melléklete 
szerinti részletezésben készült. Bemutatja az Egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, 
valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 
32. §-ban megfogalmazott feltételek teljesülését. Valamint megfelel a Számviteli törvény 
szerinti egyes egyéb szervezetek beszámoló készítési és könyvvezetési kötelezettségek 
sajátosságairól 479/2016. (XII.28.) Kormányrendelet előírásainak. 
 

1. Szervezet azonosító adatai 
 
1.1 Név: Bács-Szakma Non-profit Közhasznú Zrt 
1.2 Székhely: 6500 Baja, Március 15. sétány 4. 
1.3 Szervezet cégjegyzékszáma: 03-10-100394 
1.4 Szervezet adószáma: 14470451-2-03 
1.5 Képviselő neve: Rab Zoltán György 

Akkreditációs nyilvántartási szám: E-000307/2014 
Önkéntes foglalkoztatási nyilvántartása szám: 8069 

 
 

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása 
 

A Zrt cél szerinti tevékenysége a szakképzés szervezése, iskolarendszerű és iskolarendszeren 
kívüli szakképzés, oktatás, különösen a hátrányos helyzetű, veszélyeztetett fiatalok 
képzésének biztosítása, ezzel is elősegítve, hogy a társadalmi életben az esélyegyenlőség 
számukra megteremthető legyen és megtalálják helyüket a munkaerőpiacon. Feladata 
továbbá a szakképzésnek a munkaerőpiaci igényekkel való összehangolása, a 
nemzetgazdaság által igényelt, korszerűen képzett gyakorlati szakemberek számának 
növelése, a szakképzettségük és a gazdaság fejlődése, a hatékony foglalkoztatás érdekében 
tudásuk továbbfejlesztése, valamint az ezzel kapcsolatos társadalmi érdekek érvényre 
juttatása.  
A Társaság 2008 óta sikeresen koordinálja elsősorban a megyei szakképzést, de 
tapasztalatainknak köszönhetően már az ország számos pontján képviselteti magát.  
 

3. Közhasznú tevékenység bemutatása (tevékenységenként) 
 
3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése:  

 
Szakmai középfokú oktatás 
 
a) EFOP-1.3.3-16-2016-00001 azonosító jelű, “fogvatartottak reintegrációja” című kiemelt 
project keretében megkötött “Fogavtartottak iskolarendszeren kívüli szakképzése” project 
keretében a fogvatartottak elhelyezedését elősegítő program. 
 
b) EFOP-3.9.2-16-2017 Humán kapacitások fejlesztése térségi szemléletben- kedvezményezett 

térségek  - Önkormányzati Konzorcium 
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c)  GINOP-6.1.5-17-2018 Munkahelyi képzések támogatása nagyvállalatok munkavállalói 
számára. 
 
d) GINOP-6-1-6-17-2018 Munkahelyi képzések támogatása mikro-, kis- és középvállalatok 
munkavállalóinak számára - Baja Mazug Ponyva Kft. 
 
e) EFOP-1.1.6-17 Megváltozott munkaképességű személyek csoportos és egyéni 
foglalkoztatásának elősegítése - Munkaerőpiaci Integráció támogatása 
 
f) Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara képzései 
 
g) Piaci hiányszakmák képzései 
 
 

3.2  Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat jogszabályhelyek:  
 

            A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 2. § (1) bekezdés, Civil tv. 1. §. 
 
3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja:  

  
a) Fogvatartottak reintegrációjának elősegítése 

b) A területi különbségek csökkentéséhez a humán közszolgáltatások tekintetében, a 

társadalmi felzárkózás folyamatához, a minőségi közszolgáltatásokhoz való hozzáférés 

javításával a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok felzárkóztatása. 

c) Az ország bármely részén élők számára egyaránt elérhetők legyenek a felmerülő 

szükségletekre érdemben reagáló közszolgáltatások. 

d) A munkavállalók foglalkoztathatóságának, munkahelyi készségeinek és kompetenciáinak 

javítása a vállalkozások versenyképességének növelése érdekében. 
e) Olyan programok indítása, melyek a megváltozott munkaképességű és fogyatékossággal 
élő személyek integrációját segítik elő. 
f) Rászoruló családok háztartási feladatainak szervezésére, felügyeletének ellátása, 
egyéneknek, családoknak, közösségek tagjainak mindennapi életük viteléhez segítség 
nyújtása. 
g) Piaci igényfelmérés alapján a keresett szakmák oktatása, ezzel segítve a tartósan 
munkanélküli munkavállalók elhelyezkedését . 
 

3.4 Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma: 
 

a) EFOP-1.3.3-16-2016-00001 
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Képzés megnevezése Létszám Helyszín

Kézműves ajándéktárgy készítő 10 Budapest

Szobafestő 20 Pécs

Sütőipari és gyorspékségi munkás 17 Baracska

Asztalosipari szerelő 16 Tiszalök

Szobafestő 14 Győr

Szobafestő 18 Debrecen

Kerti járdakövező 14 Állampuszta

Kerti járdakövező 14 Solt

Kerti járdakövező 17 Martonvásár

Kerti járdakövező 19 Budapest

Kerti járdakövező 14 Szolnok

Kézműves ajándéktárgy készítő 10 Budapest

Összesen 183  
 
b) EFOP-3.9.2-16-2017 

 

Képzés megnevezése Létszám Helyszín

Stressz 9 Dunapataj

Önismeret, öndefiníció, önértékelés 9 Dunapataj

Munkavégzés alapvető szabályai 9 Dunapataj

Tanulás, képzés és önfejlesztés 9 Dunapataj

A kommunkáció fogalma, formái, szabályai 10 Dunavecse

Munkavégzés alapvető szabályai 10 Dunavecse

Önismeret, öndefiníció, önértékelés 10 Dunavecse

Stressz 10 Dunavecse

A kommunkáció fogalma, formái, szabályai 10 Miske

Munkavégzés alapvető szabályai 10 Miske

Önismeret, öndefiníció, önértékelés 10 Miske

Stressz 10 Miske

A kommunkáció fogalma, formái, szabályai 10 Harta

Munkavégzés alapvető szabályai 10 Harta

Önismeret, öndefiníció, önértékelés 10 Harta

Tanulás, képzés és önfejlesztés 10 Harta

Stressz 11 Solt

Önismeret, öndefiníció, önértékelés 11 Solt

Munkavégzés alapvető szabályai 11 Solt

Tanulás, képzés és önfejlesztés 11 Solt

Összesen 200  
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c) GINOP-6.1.5-17-2018 

 

Képzés megnevezése Létszám Helyszín

A kommunikáció fogalma, formái, szabályai 15 Gyula

Csapatépítő tréning 18 Gyula

"C" kategóriás autóvezető 8 Gyula

"E" kategóriás autóvezető 5 Gyula

GKI tanfolyam 6 Gyula

Excel használat 13 Gyula

Vízműkezelő OKJ 51 853 05 5 Gyula

Földmunka- rakodó- és szállítógépkezelő 4 Gyula

Építő- és anyagmozgató gép kezelője 1 Gyula

Útépítő és karbantartó gép kezelője 3 Gyula

Energia átalakító berendezés kezelője 5 Gyula

Targocavezető 10 Gyula

Excel használat 16 Gyula

Targocavezető 15 Gyula

Csapatépítő tréning 12 Gyula

ECDL Base 1 Baja

Konfliktuskezelő tréning 16 Baja

Stressz 14 Baja

Pénzügyi ügyintéző 1 Baja

Összesen 168  
 
 
 
 
d) GINOP-6-1-6-17-2018 

 

Képzés megnevezése Létszám Helyszín

ECDL 7 modul 6 Baja

Targoncavezető 4 Baja

Összesen 10  
 

e.) EFOP-1.1.6-17 
 

Képzés megnevezése Létszám Helyszín

Targoncavezető 6 Komló

Minőség-ellenőrzés alapjai 5 Nagyatád

Finommotorika fejlesztése papírtermék kész 8 Martfű

Finommotorika fejlesztése papírtermék kész 9 Martfű

Minőség-ellenőrzés alapjai 3 Vasvár

Finommotorika fejlesztése papírtermék kész 15 Komló

Összesen 46  
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f)  Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara képzései 

 

Képzés megnevezése Létszám Helyszín

Családellátó 12 Katymár

Összesen 12  
 
g) Piaci hiányszakmák képzései 

 

 

Képzés megnevezése Létszám Helyszín

Munkavédelmi képviselő továbbképzés 31 Baja

Kőműves 5 Baja

"B" kategóriás gépjárművezető 4 Baja

"C" kategóriás gépjárművezető 3 Baja

Járműfényező 12 Baja

Összesen 55  
 

 

 

 

 
 

3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei:  
 

a ) 5 éven belül szabaduló elítéltek esélyegyenlőségének javulása piacképes szakmák 
megszerzésével. 
b) Sresszkezelés, önismeret, önértékelés javítása, az élethosszú tanulás módszereinek 
elsajátítása.  

c) Versenyképes, szakmailag felkészült munkavállalók foglalkoztatása nagyvállalati 

környezetben. 

d) Versenyképes, szakmailag felkészült munkavállalók foglalkoztatása mikor-, kis- és 

középvállalatok körében. 
e) Egyéni kompetencia felmérés alapján készülő képzési- és fejlesztési terv mentén 
megvalósuló képzések, tréningek és foglalkozási rehabilitációs szolgáltatások révén kapnak 
segítséget a célcsoportba tartozó személyek annak érdekében, hogy elősegítsük a nyílt 
munkaerőpiaci elhelyezkedésüket. 
f) Szociális munkavégzésre felkészülés, hátrányos helyzetben lévő, rászoruló családok 
életvezetésének javítása, felügyelete. 
g) A munkaerőpiacon versenyképes részképesítések, szakmák elsajátítása. 
 
 

4. Egyéb közhasznú tevékenységek bemutatása: 
 

2011 év óta fenntartjuk Tehetségpontunkat és továbbra is segítséget nyújtunk Tehetségsegítő 

Tanácsoknak tehetséggondozással kapcsolatban. 
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Eredménykimutatás közhasznú tevékenység szerinti bontásban: 

 
 

adatok E Ft-ban

Sor-

szám
A tétel megnevezése Előző év

Előző 

év(ek)

helyesb.

Tárgyév

a b c d e

1.
 A. Összes közhasznú tevékenység bevétele

    (1.+  2.+ 3.+ 4.+ 5.)
264 736 146 389

2.    1. Közhasznú célú működésre kapott támogatás 0 0 0

3.       a) alapítótól 0 0

4.       b) központi költségvetéstől 0 0

5.       c) helyi önkormányzattól 0 0

6.       d) egyéb, ebből 1% ……………….. 0 0

7.    2. Pályázati úton elnyert támogatás 0 0

8.    3. Közhasznú tevékenységből származó bevétel 255 213 136 259

9.    4. Tagdíjból származó bevétel 0 0

10.    5. Egyéb bevétel 9 523       10 130     

11.  B. Vállalkozási tevékenység bevétele 0 0

12.  C. Összes bevétel (A.+B.) 264 736 146 389

13.
 D. Közhasznú tevékenység ráfordításai

     (1.+ 2.+ 3.+ 4.+ 5.+ 6.)
263 472 139 607

14.    1. Anyagjellegű ráfordítások 182 469 93 964

15.    2. Személyi jellegű ráfordítások 66 233 31 383

16.    3. Értékcsökkenési leírás 10 721 10 810

17.    4. Egyéb ráfordítások 3 704 3 221

18.    5. Pénzügyi műveletek ráfordításai 345 229

20.
 E. Vállalkozási tevékenység ráfordításai

     (1.+ 2.+ 3.+ 4.+ 5.+ 6.)
0 0

21.    1. Anyagjellegű ráfordítások 0 0

22.    2. Személyi jellegű ráfordítások 0 0

23.    3. Értékcsökkenési leírás 0 0

24.    4. Egyéb ráfordítások 0 0

25.    5. Pénzügyi műveletek ráfordításai 0 0

27.  F. Összes ráfordítás (D.+E.) 263 472 139 607

28.  G. Adózás elötti eredmény (C.-F.) 1 264 6 782

29.  H. Adófizetési kötelezettség 0 0

30.  I. Tárgyévi vállalkozási eredmény (B.-E.) 0  0

31.  J. Tárgyévi közhasznú eredmény (A.-D.) 1 264  6 782

32. Tárgyévi eredmény (I.+J.) 1 264 6 782

Bács-Szakma Non-profit Közhasznú Zrt

EGYSZERŰSÍTETT ÉVES BESZÁMOLÓJÁNAK EREDMÉNYKIMUTATÁSA 2020. ÉV 

KÖZHASZNÚ
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Mérleg közhasznú tevékenység szerinti bontásban 

 
 

 

 

adatok E Ft-ban

Sor-

szám
A tétel megnevezése Előző év Tárgyév

a b c d e

1. A. Befektett eszközök (2-5. sorok) 680 966 699 910

2. I. IMMATERIÁLIS JAVAK 0 0

3. II. TÁRGYI ESZKÖZÖK 318 273 337 117

4. III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK 0 100

5. IV.BEFEKTETETT ESZKÖZÖK ÉRTÉKHELYESBÍTÉSE 362 693 362 693

6. B. Forgóeszközök (7-10. sorok) 66 233 30 261

7. I. KÉSZLETEK 0 0

8. II. KÖVETELÉSEK 42 537 1 973

9. III. ÉRTÉKPAPÍROK 0 0

10. IV. PÉNZESZKÖZÖK 23 696 28 288

11. C. Aktív időbeli elhatárolások 13 726 124

12. ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) ÖSSZESEN (1.+6.+11. sor) 760 925 730 295

13. D. Saját tőke (14.-19. sorok) 401 357 408 139

14. I. INDULÓ TŐKE / JEGYZETT TŐKE 5 000 5 000

15. II. TŐKEVÁLTOZÁS / EREDMÉNY 32 400 33 664

16. III. LEKÖTÖTT TARTALÉK 0 0

17. IV.  ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK 362 693 362 693

18.
V. TÁRGYÉVI EREDMÉNY ALAPTEVÉKENYSÉGBŐL

    (KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGBŐL)
1 264 6 782

19.
VI. TÁRGYÉVI EREDMÉNY VÁLLALKOZÁSI

     TEVÉKENYSÉGBŐL
0 0

20. E. Céltartalékok 0 0

21. F. Kötelezettségek (22.-23. sorok) 47 406 17 800

22. I. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 4 032 3 085

23. II. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 43 374 14 715

24. G. Passzív időbeli elhatárolások 312 162 304 356

25.
FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) ÖSSZESEN

(13.-20.+21.+24. sor)
760 925 730 295

Bács-Szakma Non-Profit Közhasznú Zrt

EGYSREŰSÍTETT ÉVES BESZÁMOLÓJÁNAK MÉRLEGE 2020. ÉV

KÖZHASZNÚ
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Mutatószámok 2 év átlagában 
 

 
 

Baja, 2021. május 10. 

 

 

                                                                      
                                                                                                       Rab Zoltán György 

                                                                                                           vezérigazgató 

4.1 Felhasznált vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasználás célja

5.1 Cél szerinti juttatás megnevezése

6.1

A.

Sorszám

B.

C.

D.

E.

F.

G.

H.

I.

J.

K.

L.

Ectv. 32. § (5) a) a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó NEM

Ectv. 32. § (5) b) a közhasznú tevékenység érdekében felmerült költségek, IGEN

Ectv. 32. § (5) c) közhasznú tevékenységének ellátását tartósan (két év NEM

Megfelelő társadalmi támogatottság mutatható ki az (1) bekezdés szerinti szervezetnél, ha az előző két lezárt üzleti 

A szervezet munkájában közreműködő önkéntes tevékenységet végző -                             -                             

Erőforrás ellátottság mutatói

Megfelelő erőforrás áll az (1) bekezdés szerinti szervezet rendelkezésére, ha az előző két lezárt üzleti év 

Ectv. 32. § (4) a) az átlagos éves bevétele meghaladja az egymillió forintot IGEN

ECtv. 32. § (4) b) a két év egybeszámított adózott eredménye (tárgyévi IGEN

Ectv. 32. § (4) c) a személyi jellegű ráfordításai (kiadásai) - a vezető NEM

Társadalmi támogatottság mutatói

Közhasznú tevékenység ráfordításai 263 472                   139 607                   

Adózott eredmény 1 264                        6 782                        

Összes ráfordítás (kiadás) 263 472                   139 607                   

Ebből: személyi jellegű ráfordítás 66 233                      39 509                      

Az EU strukturális alapjaiból, ill. a Kohéziós Alapból nyújtott támogatás -                             -                             

Korrigált bevétel B-(C+D+E+F) 264 736                   146 389                   

Közszolgáltatási bevétel -                             -                             

Normatív támogatás -                             -                             

Éves összes bevétel 264 736                   146 389                   

SZJA meghatározott részének az adózó rendelkezése szerinti felhasználásáról -                             -                             

Összesen 8 164                        8 817                        

7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2)

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Tisztség Előző év (1) Tárgyév (2)

vezérigazgató 8 164                        8 817                        

5. Cél szerinti juttatások kimutatása

Előző év Tárgyév

cél szerinti juttatás nem volt -                             -                             

Összesen -                             -                             

4. Közhasznú tevékenység érdekében felhasznált vagyon kimutatása

a számviteli beszámolóban kimutatott saját tőke tárgyévi csökkenésének a -                              

Összesen -                             -


